
 求人内容
ポジション
雇用形態
雇用期間

➁商品管理

募集背景
勤務地

応募資格/応募条件
年齢

歓迎条件
選考プロセス

時間外労働

昇給
賞与

　◆食事手当
　◆残業手当
  ◆各種当番手当

加入保険
待遇・福利厚⽣

受動喫煙防止措置

総合職

選別結果をもとに数量を確認し、⽣産に必要な部品がそろっているかを管理します。また、⽣産スケジュールに合わせて
部品の準備や補充を⾏い、作業の進み具合を確認しながら、社内スタッフや協⼒会社と連携して納期に遅れが出ない
よう調整をする重要な業務です。

求 　人 　票

 大阪府東大阪市七軒家３番７号（大阪ﾒﾄﾛ中央線　⻑⽥駅 徒歩10分）

正社員
期間の定めなし

業務内容

①ルート営業職 
お取引がある企業様への新規製品の提案や販路拡大を⾏います。企業様の多様なニーズに応えられるよう
他部署・同列会社と連携を取りながら業務を⾏います。

製品の検品・検査業務から出荷業務までを⾏います。出荷前に製品の不良の有無の確認や商品の梱包、在庫管理まで
幅広い業務ですがお客様満⾜度向上につながる重要なポジションです。
③品質管理
製品の品質保証・品質管理業務全般を⾏います。完成品の抜き取り検査やクレーム品の解析・性能評価、報告書の作成
までお客様の満⾜と信頼を高める責任のある業務です。
④⽣産管理

※①〜④の業務を1年から１年半ほど研修を兼ねて経験いただき、適正とご希望により配属・担当を決定いたします。
新規募集の為

マイコン選別機を使ってネジの不具合（曲がり・寸法違い・傷など）をチェックし、基準に合う部品を選別します。

賃⾦
◆想定年収　　　280万　〜　350万（賞与年２回を含む）
　　　※ 経験・スキルを考慮し、当社規定に基づき決定。
　　　※ 賃⾦はあくまで目安の⾦額であり選考を通じて上下する可能性があります。

　業種・職種未経験歓迎　　■各業務経験者の⽅歓迎︕
　35歳以下　（省令3号のイ　　⻑期キャリア形成のため）
　普通⾃動⾞運転免許　　フォークリフト・⽟掛講習受講済みの⽅
　書類選考　➔　⾯接（1〜2回）　➔　内定

勤務時間 　⽉〜⾦ ︓ 8時45分 〜 17時30分　　　休憩　65分
　　⼟　　 ︓ 8時45分 〜 17時00分　　　休憩　65分

休日・休暇
　週休2日制（⼟日祝）　年末年始休暇　夏期休暇　　 ※年間休日120日（2026年度）
　年間10日程度　⼟曜日出勤あり　　　※会社カレンダーによる
　6か⽉経過後の年次有給休暇日数　︓　10日
　⽉平均　3〜5時間　　　※36協定における特別条項有

　・退職⾦制度あり　　　※中退共　（勤続3年以上）
　・マイカー、バイク、⾃転⾞通勤可　※無料駐⾞場完備
敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

この求人票には非公開情報が含まれるため、第三者への提供を禁止します。不要になった際には、ご⾃⾝で確実に破棄してください。記載内容については、随
時変更されることもありますので、ご入社前に雇用主にご確認ください。

　年１回　　※前年実績︓１⽉あたり2,000円〜8,000円
　年２回　　※前年実績︓計3.5か⽉分
　◆皆勤手当(１年目 10,000円　2年目以降 15,000円)

　社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦、雇用保険、労災保険）
　・通勤交通費全額支給 　※当社規定による

諸手当


